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JONAVOS R. RUKLOS JONO STANISLAUSKO MOKYKLOS - DAUGIAFUNKCIO CENTRO

2020 METU VEIKLOS PLANAS

I. 2019 mety veiklos plano jgyvendinimo analizé

Tikslas - kokybisko ugdymo turinio, proceso ir pozityviy mokyklos bendruomenés santykiy pagalba, siekti geresniy mokiniy pasiekimuy.

Eil. . Igyvendinimo pagrindimo
Nr. Uzdavinys Rezultatas paaiSkinimai, dokumentai
1. 1 sritis ,,Rezultatai*. Lyginant 2018 ir 2019 m. mokyklos veiklos rezultaty duomenis: 1. ,,Mokiniy individualios

Vykdyti ugdomojo
proceso ir mokiniy
pasiekimy stebésena.

1. Pageréjo mokiniy individualios pazangos ir pasiekimy stebésenos rodikliai, nes:

1.1. Dauguma mokytoju Sistemingai (karta per 2-3 mén.) aptaré ir kartu su mokiniu planavo jo
individualia pazangg ir pasiekimus.

IQESonline mokiniy apklausos duomenys:

»Mokytojai man padeda pazinti mano gabumus ir polinkius* — 3,2;

,»Su mokytoju planuojame mano mokymosi tikslus ir Zingsnius jiems pasiekti‘ — 3,0;

»Kas ménesi klasés vadovas supazindina mane ir tévus su mano mokymosi rezultatais — 3,2.

1.2. Metodinése grupése mokiniy pazanga buvo aptarta 3-5 kartus per metus, t.y. dazniau nei 2018
m.

1.3. Mokiniy tévai/globéjai apie vaiky pazanga, pasiekimus, elgesi ir pokyc¢ius buvo informuoti:
- Kas ménes;j el. dienyno ,,Tamo* ataskaitomis;

- Du kartus per metus ,,Atviry dury dienos* metu;

- Individualiy pokalbiy metu ,,Kas aptarta ir dé¢l ko susitarta®.

IQESonline mokiniy tévy apklausos duomenys:

»Mokytojai su manimi aptaria vaiko mokymosi pasiekimus, tikslus ir mano vaikui keliamus
lukesc¢ius® — 3,7;

»Man yra aisku, uz ka mokytojai vaikui raSo gera ar bloga pazymj‘“ — 3,5;

»3avo vaiko mokymasi, jo pazanga a$ periodiskai aptariu su klasés vadovu ar mokytojais* — 3,4,
,»AS gilinuosi | mokytoju pateikta informacija api vaiko mokymasi, paZzanga bei spragas® — 3,3.

2. Pageréjo pamokuy/veikly kokybé, metodiniy grupiy veikla, mokytojy tarpusavio
bendradarbiavimas, nes:

2.1. 90 proc. mokytoju pamokos/ veiklos jvertintos ,,l. gerai* ir ,,gerai‘;

2.2. Auksti neformalaus Svietimo pasiekimai sporto srityje rajono, resepublikos lygmeniu;
2.3. Aktyvi mokytoju ir mokiniy socialiné, pilieting, patriotiné veikla;

2.4. Aktyvesné mokytojy patirties sklaida mokykloje — 45 atviros pamokos/veiklos (2018 m. — 26).

3. Pager¢jo mokiniy mokymosi rezultatai, nes:

pazangos aptarimo ir
planavimo ataskaitos*;

2. Metodiniy grupiy posédziy
protokoly registras;

3. Mokyklos VGK posédziy
protokolai;

4. 1-10 kl. mokiniy pusmeciy,
metiniai pasiekimy rezultatai,
lankomumo suvestinés (el.
dienynas ,,Tamo*);

5. Mokytojy ataskaitos
,,NMPP testy rezultaty analizé
ir veiklos tobulinimo gairés®;
6. Mokytoju pamoku/veikly
stebéjimo protokolai (iSvados
ir rekomendacijos aptartos su
mokytojais).




3.1. Lyginant 2018 ir 2019 m. NMPP rezultatus pagal sumazéjusi mokiniy sk. procentais, turin¢iy
nepatenk. ivertinimus, mokiniy geb¢jimai pageréjo Siose srityse:

- Skaitymo: 2 kl. - 6 proc., 4 kl. — 50 proc., 6 kl. — 50 proc.

- Rasymo: 2 ir 4 kl. — 8 proc., 6 kl. — 28 proc.

- Matematikos: 2 kl. — 22 proc., 4 kl. — 8 proc., 6 kl. — 4 proc., 8 kl. — 8 proc.

3.2. PUPP rezultatai auks$tesni vidutiniskai nuo 0,5 iki 0,8 baly:

Matematika: 2019 m. - 4,9, 2018 m. - 4,1;

Lietuviy klb.: 2019 m. - 6,2, 2018 m. - 5,7.

3.3. Bendras metinis 1-10 kl. mokiniy pazangumas pakilo 3 procentais (2018-2019 m.m. — 91
proc., 2017-2018 m.m. — 88 proc.).

4. Sisteminga ir savalaiké pagalba mokiniams buvo teikiama visus metus:

- Pagal mokyklos UP teikiant pagalba konsultacijose, dalyky grupiniuose uzsiémimuose, namy
darby ruosos grupéje bei VDC;

- Konsultuojant mokytojus, mokiniy tévus pagalbos teikimo bei psichologiniais klausimais
pagal individualy poreikj ir karta per ménesi mokyklos VGK posédziuose (2019 m. yvyko 19
posédziy);

- Kas ménes;j stebint ir kontroliuojant rizikos grupés vaiky mokyklos lankyma;

- Karta per ménes; aptariant vaiko gerovés klausimus mokyklos VGK ir priimant susitarimus
bei isipareigojimus;

- Mety eigoje aptariant atskiry ir/ar klasés mokiniy pasiekimus, elgesi, pazanga metodiniy
grupiy ir mokytoju tarybos posédziuose;

- Stebint mokytojuy pamokas/veiklas ir aptariant sékmes bei tobulintinas sritis;

- Analizuojant mokiniy kontroliniy darby, pusmeciy, metinius pasiekimus bei 2-ty, 4-tu, 6-ty ir
8- ty kl. mokiniy NMPP ir PUPP rezultatus.

IQESonline mokiniy apklausos duomenimis ,,Mokiniy nuomoné apie mokykla‘“ pageréjo nuo 2,9
iki 3 baly (kai auk$¢iausias jvertinimas yra 4).

2 sritis ,,Ugdymas(sis) ir
mokiniy patirtys®.

Tobulinti pamokos/veiklos
kokybe Siais aspektais:

1) Orientavimasis | mokiniy|
poreikius;

2) Mokymosi liikesciai ir
skatinimas;

3) Mokymosi
organizavimas:

diferencijavimas,

1. Stebétos ir aptartos daugumos mokytoju 2-3 pamokos/veiklos, kurios jvertintos ,,l.gerai* ir
,»gerai“. Pamokose mokytojai patobulino:

- Uzdavinio formulavima, orientuotg | rezultata;

- Refleksija pamokoje su aiSkesniais vertinimo/jsivertinimo kriterijais;

- Klasés valdyma (drausmei palaikyti susitarimai, tarpusavio bedravimas, tempas pamokoje).

2. Analizuojant 2018-2019 m.m. mokytoju metines veiklos jsivertinimo ataskaitas, nustatyta, kad:
Stipriosios sritys yra:

- Mokytoju bendradarbiavimas, organizuojant integruotas pamokas, veiklas, renginius, akcijas,
iSvykas;

- Darbinio mikroklimato, ugdomosios aplinkos kiirimas (pagarbis santykiai, mokiniy motyvacijos
skatinimas, abipusis pasitikéjimas, ai$kis vertinimo kriterijai).

1. Mokytoju pamoku/veikly

stebéjimo protokolai (iSvados ir

rekomendacijos aptartos su
mokytojais).

2.2018-2019 m.m. ,,Mokytoju

metinés veiklos jsivertinimo
ataskaitos®.

s




individualizavimas,
mokymosi jvairové, klasés
valdymas;

4) Mokymosi tiksly

iSsikélimas ir reflektavimas.

- Mokiniy individualios pazangos ir pasiekimy stebésena, aptarimas, planavimas su mokiniu.
Tobulintinos sritys:

- Patirties sklaida rajone bei dalyvavimas su ugdytiniais rajono, respublikos renginiuose;

- Mokymo diferencijavimas, darbas su specialiyju poreikiy mokiniais;

- Pamokos laiko vadyba.

2019-04-17 ,,IQESonline* atliktos mokiniy apklausos ,,Ugdymasis ir mokiniy patirtys*
rezultatai:

,,Mokytojai reikalauja, kad biity laikomasi sutarty taisykliy™ - 3,5;

,,I8 mokytoju raSomy jvertinimy, as$ suprantu, kokias temas turiu pasikartoti“ — 3,4;
»Pamokose mes daznai dirbame pasdédami vieni kitiems* — 3,4;
»-Mokytojai tiki, kad kiekvienas i§ miisy gali padaryti pazanga™ — 3.

Nustatytas poreikis pamokoje tobulinti:

- Mokymo(si) diferencijavimas, individualizavimas - 2,8;

- Mokiniy skatinimas ir mokymas i$sakyti individualius mokymosi likescius — 2,8;
- Darbo organizavimas iv. sudéties ir dydzio grupése — 2,8.

3 sritis ,, Ugdymo
aplinkos “.

Gerinti mokiniy
savijauta, santykius ir
pasitikéjima savimi.

1. Igyvendinant ,,Laikas kartu“ ir ,,Paauglystés kryzkelés“ prevencines programas, mokiniy
savijautos, santykiy, jausenos ir pasitikéjimo mokykla rodikliai pageréjo nuo 2,9 iki 3,0 baly, kai
auks¢. jvert. yra 4 (IQESonline apklausa).

2. Edukaciniy aplinky/erdviy panadojimas:

2.1. Tikslingai panaudotos 1éSos mokiniy edukacijoms i$ ,kulttiros paso*;

2.2. Mokyklos aplinkos iSnaudojamos pakankamai: veiklos/integruotos pamokos/renginiai vyksta
bibliotekoje, muziejuje, konferencijos kab., dienos centre, akty ir sporto salése ir kt.;

2.3. Mety eigoje kiekvienas mokytojas iSnaudoja ivairias mokymosi galimybes kitose aplinkose
(iSvykos, ekskursijos, renginiai). 2019 m. ju buvo suorganizuota — 42.

1. Direktoriaus jsakymu
patvirtinti 2019 m. mén. darbo
planai;

2.,,Mokyklos veiklos
isivertinimo ataskaitos* (DP-
1.15).

4 sritis ,, Lyderysté ir
vadyba “.

Palaikyti tarimosi ir
dalijimosi patirtimi
kultura.

1. Sprendimy priémimo, dalijimosi patirtimi ir bendradarbiavimo kultiira jvertinta ,,gerai*, nes:
1.1. Atsizvelgiant | individuliai su mokytojais ir metodinése grupése aptartas mokytoju veiklos
tobulinimo gaires, buvo suorganizuotas seminaras ,,Mokytojo ir mokinio saveika pamokoje:
motyvuojantis ir greitas griztamasis rySys* bei mokymai — popieté ,,Ikvepianciy sakiniy rinkinys
mokytojams* (mokyklos psichologé I. Reipieng).

1.2. Mokytojai demonstruodami atviras pamokas/veiklas, dalijosi patirtimi, gerino tarpusavio
bendravimo ir bendradarbiavimo santykius bei tobulino asmenines, dalykines kompetencijas ir
pamokos kokybe. Mokykloje pravestos 45 atviros pamokos/veiklos;

1.3. 2019 m. geguzés mén. 20-25 d. mokyklos mokytojai vykdé patirties sklaida/mokymus ,,[vairiy

poreikiy mokiniy integracija pamokose ir kitose veiklose“ mokytojy gupei i§ Cekijos Prahos dr.
Edvarda Benese mokyklos pagal ERASMUS programa.

1. Direktoriaus isakymu
patvirtinti 2019 m. mén. darbo
planai;
2. ,Mokyklos veiklos
isivertinimo ataskaitos® (DP-
1.15);
3. Pazyméjimai pagal seminaro
dalyviy sarasa.




2. Mokyklos bendradarbiavimas su mokiniy tévais/globéjais (pazinimas, saveika, informavimas,
i(si)traukimas) iSlicka tobulintina sritis, nes:

2.1. ,,Atviry dury dienos® metu buvo aptarta individuali mokinio pazanga ir pasiekimai ne daugiau
kaip su 50 proc. tévy;

2.2. El. dienyno ,,Tamo* informacija pasickiama 80 proc. tévy;

2.3. Maza dalis tévy/globéju dalyvauja mokyklos, klasés renginiuose ir/ar kitaip yra aktyvis.
2019-01-22 IQESonline mokiniy tévy duomenimis:

»Mokykloje tévai visada yra laukiami* — 3,7,

»-Mokytojai su manimi aptaria vaiko mokymosi pasiekimus, tikslus ir likescius“ — 3,7;

,»AS turiu pakankamai galimybiy dalyvauti mokyklos gyvenime® — 3,3;

,»AS§ daznai jsitraukiu { mokyklos renginiy organizavima“ — 2,3.

3. Nuolat ir sistemingai mokyklos tinklalapyje pateikiama informacija reprezentuoja mokykla ir
informuoja visuomeng apie veiklos pokycius ir pasiekimus.
Mety eigoje ziniasklaidoje buvo paviesinti 5 straipsniai apie mokyklos veikla.
,.Svietimo ateities forumo* iniciatyva sukurtas filmukas apie mokyklos veikla ,,Gerosios patirties
sklaida® ir pasidalintas vieSojoje erdvéje 2019 m. vasario mén.

4. Palaikomi ir plétojami bendradarbiavimo rysiai su socialiniais partneriais, organizuojant
bendruomeninius renginius bei dalyvaujant valstybinése, tautinése Sventése, atmintinose dienose.
Renginiai padeda mokiniams igyti pilietiniy, patriotiniy, pazinimo, socialiniy, kiirybiniy
kompetencijy, stiprina bendruomenés nariy bendravimg ir bendradarbiavima.

2019 m. lapkri¢io mén. IQESonline placiojo isivertinimo mokytoju apklausos duomenimis
pastebimi mokykloje susitarimai:

1. Mokiniy pazangumas gerinamas, ugdant socialines, pazinimo, kultiirines ir pilietines
kompetencijas;

2. Kryptingai organizuojamos pamokos kitose aplinkose;

3. Kuriamos ir plétojamos edukacinés aplinkos mokykloje;

4. Vyksta sistemingas pazangos aptarimas su mokiniais mokslo mety eigoje.

Veiklos rodiklis ,,4.1.1. Perspektyva ir bendruomenés susitarimai“.




I1. Strateginis tikslas ir uzdaviniai

Misija: ugdant asmenines, bendrasias ir dalykines kompetencijas pagal iSgales ir likescius, rengti mokinius tolesniam mokymuisi.

Vizija: prasmés, atradimy ir sé¢kmés siekianti mokykla, kurioje mokoma ir mokomasi pagal iSgales ir liikesCius.

Tikslas: jgyvendinant strateginius mokyklos uzdavinius, kurti prasmés, atradimy ir sékmés siekianc¢ia mokykla, kurioje gerinami kickvieno mokinio
pasiekimai.

UZdaviniai:

1. Analizuojant, aptariant ir planuojant individualia mokinio pazanga, ugdyti asmenines, bendrasias ir dalykines kompetencijas pagal iSgalesir
lukescius.

2. Sudaryti salygas mokiniams ir mokytojams saugiai, prasmingai ir kiirybingai mokyti bei mokytis.

I11. 2020 mety veiklos prioritetas, tikslai ir uzdaviniai

Prioritetas — mokiniy pasiekimy gerinimas.
Tikslas — visy mokytojuy, visos pamokos/veiklos — kokybiskos.
UZdaviniai:
Sritis ,, Rezultatai ““.
1. Vykdyti ugdomojo proceso ir mokiniy pasiekimy stebésena.
2. lgyvendinti Kokybés krepSelio projekto plana.
Sritis ,, Ugdymas(sis) ir mokiniy patirtys .
1. Tobulinti pamokos/veiklos kokybe Siais aspektais:
1) Orientavimasis | mokiniy poreikius;
2) Mokymosi likesciai ir skatinimas;
3) Mokymosi organizavimas: diferencijavimas, individualizavimas, mokymosi jvairové, klasés valdymas;
4) Mokymosi tiksly issikélimas ir reflektavimas.
Sritis ,, Ugdymo aplinkos “.
1. Gerinti mokiniy savijauta, santykius ir pasitikéjimg savimi.
2. Sukurti edukacing aplinka gamtos mokslams.
3. Suremontuoti ir atnaujinti bibliotekos kabineta.
Sritis ,, Lyderysté ir vadyba “.
1. Palaikyti tarimosi ir dalijimosi patirtimi kultara.

Pastaba. Uzdaviniai suformuluoti, atsizvelgiant | placiojo isivertinimo rezultatus.



IV. Bendrasis mokyklos veiklos planas 2020 m.

Tikslas - visy mokytoju, visos pamokos/veiklos — kokybiskos.

Saltiniai, pagal kuriuos

Uzdavinys Veikla Vykdytojai V)(;?();?O jvertinsime jgyvendinta
veikla
1. Mokiniy pasiekimy stebésenos vykdymas, analiz¢, aptarimas ir | G. Lemkiené Karta per Metodiniy gr. pasitarimy
Sritis ,, Rezultatai “. planavimas: S. Paliukiené 2-3 ménesius | protokoly registras;
1.1. Individuali mokinio pazanga; Metodiniy gr. Mokyklos tinklalapio
1.2. Ypatingi mokymosi ir veikly pasiekimai; pirmininkai ,,Pasiekimai“ informacija;

Vykdyti ugdomojo

proceso ir mokiniy

pasiekimy stebéseng.

veiklai.

1.3. Ne maziau kaip 30 proc. pamoky skirta tiriamajai, praktinei

Segtuvas ,,Padékos®.

2. Metodiniy grupiy veikla, gerinant mokiniy pasiekimus.

G. Lemkiené
S. Paliukiené

3 kartus per
metus

Metodiniy gr. pasitarimy
protokoly registras

posédziuose bei ugdymo kokybés gerinimo veikly planavimas.

3. Ugdymo plany (bendryju, pasirenkamyju, neformaliojo G. Lemkiené Rugséjis Metodiniy gr. pasitarimy
$vietimo, SUP mokiniy programuy) analizé, aptarimas ir S. Paliukiené protokoly registras
rekomendaciju teikimas metodinése grupése.
4. Mokymosi kriivio ir pagalbos mokiniui teikimo G. Lemkiené Geguzé 1. Metodiniy gr. pasitarimy
stebésena ir aptarimai metodinése grupése. S. Paliukiené protokoly registras;
Metodiniy gr. 2. El. dienyno ,,Tamo*
pirmininkai ataskaitos
,.Neformalusis
Svietimas*;
3. IQESonline apklausy
duomenys.
5. Mokiniy uzsienie¢iy mokymo organizavimo aptarimas ir S. Paliukiené Birzelis Metodiniy gr. pasitarimy
patirties pasidalijimas mokykloje. Mokytojai protokoly registras
6. Mokyklos pasiekimai ir pazanga: NMPP, PUPP rezultaty ir G. Lemkiene Birzelis 1. Mokytoju ,,Individuali
tarptautiniy ar nacionaliniy tyrimy (jei buvo atlikti) duomeny S. Paliukiené NMPP testy rezultaty analizé ir
analizavimas metodinése grupése ir/ar mokytojy tarybos Mokytojai veiklos tobulinimo gairés*.

2. NMPP, PUPP rezultaty ir
tarptautiniy ar nacionaliniy
tyrimy (jei buvo atlikti)
duomeny palyginamosios
analizés.




Planuojamas rezultatas:

1. Sistemingai (karta per 2-3 mén.) bus aptarta ir kartu su mokiniu planuojama jo individuali pazanga ir pasiekimai.
2. Formalaus ir neformalaus ugdymo plany, programy analizés iSvados bus naudojamos planuojant ir tobulinant ugdymo procesa.

3. Visi mokytojai kokybiskiau planuos ir organizuos ugdymo procesa po aptarty pamoku/veikly iSvady ir rekomendacijy. Ne maziau kaip 30 proc. pamoky bus skirta

tiriamajai, praktinei veiklai.

4. Apklausos ,,Namy darby grupés, konsultacijy ir papildomy dalyky uzsiémimy veikla ir efektyvumo analizé* duomenys leis ivertinti teikiama pagalba mokiniams
ir jos poreiki. IQESonline mokiniy apklausos duomenimis pagalba mokiniams pagerés iki 3,0 balo (kai auks¢iausias jvertinimas yra4).

5. Ugdomojo proceso tobulinimo rekomendacijos ir metodiniy grupiy sitilymai padés kokybiskiau planuoti ugdymo procesa.
6. NMPP, PUPP rezultaty, tarptautiniy ir/ar nacionaliniy tyrimu (jei buvo atlikti) duomeny analizé bus naudojama ugdymo kokybei bei tobulintiny sri¢iy gerinimui.
NMPP ir PUPP rezultatai pagerés 0,1-0,2 proc.

Saltiniai, pagal kuriuos

UZdavinys Veikla Vykdytojai V)Ilzl;ii);fsno jvertinsime jgyvendinta
veikla
Sritis ,, Ugdymas(sis) ir 1. Tobulinti mokytoju dalykines kompetencijos ir G. Lemkiené Mety eigoje | 1.,,IQesonline* apklausy
mokiniy patirtys *. pamokos/veiklos planavima, organizavima, aptariant S. Paliukiené pagal duomenys;
individualiai ir metodinése grupése ne maziau kaip 2-3 stebétas | Metodiniy gr. mokyklos 2. Mokytojy stebéty
Tobulinti veiklas. pirmininkai ménesio pamoku/veikly protokolai;
: darbo plang | 3. Metodiniy gr. pasitarimy
pamokos/veiklos .
v s . protokoly registras
k"ky_b‘? S1als as_pgktals: 2. Igyvendinti Kokybés krepselio projekto plana. Mokyklos Mety eigoje | Parengtas planas
1. Orientavimasis { vadovai pagal atskirg
okiniy porelklus; Darbo grupé plana

2. Mokymosi liikesciai ir
skatinimas;

3. Mokymosi
organizavimas:
diferencijavimas,
individualizavimas,
mokymosi {vairove, klasés
valdymas;

4. Mokymosi tiksly
iSsikélimas ir reflektavimas.




Planuojamas rezultatas:

1. Patobulintos mokytoju dalykinés kompetencijos bei pamokos/veiklos planavimas, organizavimas, orientuojantis { mokiniy poreikius, likescius,
diferencijavima, individualizavima bei reflektavima. Planuojama, kad 50 proc. mokytoju pamokuy bus jvertinta labai gerai.
2. Stebétos ir aptartos visu mokytoju 2-3 pamokos.

Saltiniai, pagal kuriuos

3.1. Mety eigoje pagal finansines 1éSas jgyvendinti metodiniy
grupiy sitilymus dél prioritetiniy edukaciniy aplinky irangy ir
priemoniy isigijimo;

3.2. [rengti gamtos moksly kabineta;

3.3. Irengti 2-3 interaktyvias erdves;

3.4. Suremontuoti ir atnaujinti bibliotekos kabineta.

Uzdavinys Veikla Vykdytojai Vsllzl;i?(irsno jvertinsime jgyvendinta
veikla
Sritis ,, Ugdymo 1. Testi prevenciniy programy ,,Laikas kartu® ir Mokytojali, Sklaida 2 1. ,,JQesonline*
aplinkos “. ,Paauglystés kryzkelés“ igyvendinima, pasidalijant klasiy vadovai | kartus per pklausy duomenys;
»Sekmingiausias veiklas klasiy vadovy metodinéje grupéje. metus 2. Klasiy vadovy metodinés
Gerinti mokiniy r. pasitarimq protokoly
savijauta, santykius ir Pgistras
pasitikéjima savimi. 2. Gerinti mokiniy mokymosi motyvacija, santykius, Mokytojai, Mety eigoje ,»1Qesonline* apklausy
mikroklimata, savijauta, organizuojant klasiy vadovai | pagal duomenys
renginius/akcijas, kuriuos inicijuoty patys mokiniai. mokyklos
meénesio darbo
plana
3. Gerinti mokiniy pasiekimus, kuriant edukacines Mokyklos Iki 2020 m. Irengtos aplinkos
aplinkas: vadovas gruodzio mén.

Planuojamas rezultatas:

rodikliy gerinimo.

2. [rengtas gamtos moksly kabinetas.
3. Ikurtos ne maziau kaip 2 interaktyvios erdvés mokykloje.
4. Suremontuotas ir atnaujintas bibliotekos kabinetas.

1. [gyvendinant ,,Laikas kartu® ir ,,Paauglystés kryzkelés‘ prevencines programas, mokiniy savijautos, santykiu, jausenos ir pasitikéjimo mokykla rodikliai pagerés
nuo 3,0 iki 3,1, kai auks¢. jvert. yra 4 (IQESonline apklausa). [gyvendinimo aptarimas/patirties sklaida prisidés prie klasiy vadovu komptencijy ir prevencijos

4

Saltiniai, pagal kuriuos

vadyba .

Palaikyti tarimosi ir

mokymai, bendruomenés susitarimai, komandinis darbas).

Uzdavinys Veikla Vykdytojai VBI/;?();?O jvertinsime jgyvendinta
veikla
Sritis ,, Lyderysté ir 1. Plétoti ir i8laikyti tradicijas skleidZiant mokyklos patirtj ir Mokyklos Birzelis 1. Mokytojy metinés isivertinimo
tobulinimosi kultiira (atviros pamokos/veiklos, seminarai, vadovai ataskaitos;

2. Mokyklos ménesio darbo
planai;
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dalijimosi patirtimi
kultiira.

3. Metodiniy grupiy posédziu
protokoly registras;

4. ,IQesonline* apklausy
duomenys;

5. Pazyméjimai pagal seminaro
dalyviy sarasa.

vieSojoje erdve¢je.

2. Gerinti mokyklos ir mokiniy tévu/globéju bendravima ir Mokytojai Mety eigoje ,1Qesonline* apklausy duomenys
bendadarbiavima (IQES jvertinimas sieks ne maciau kaip 3,2 pagal
balo). mokyklos
ménesio darbo
plana
3. Palaikyti ir plétoti bendradarbiavimo rysius su socialiniais Mokytojai Metu eigoje 1. ,.JQesonline* apklausy
partneriais, organizuojant bendruomeninius renginius bei pagal duomenys;
dalyvaujant valstybinése, tautinése Sventése, atmintinose mokyklos 2. Mokyklos mén. darbo
dienose. ménesio darbo |planai.
plang
4. Sistemingai skleisti informacija ir reprezentuoti mokykla Mokytojai Mety eigoje 1. Mokyklos tinklalapis;

pagal mokyklos| 2. Straipsniai spaudoje;

meénesio darbo
plana

3. ,,IQesonline* apklausy
duomenys.

Planuojamas rezultatas:

1. Aptartos mokytoju veiklos tobulinimo gairés.
2. Visi mokytojai demonstruodami 1-2 atviras pamokas/veiklas, pasidalins patirtimi mokykloje, rajone, respublikoje.
3. Visi mokytojai patobulins asmenines bei dalykines kompetencijas, kurios padés kokybiskiau organizuoti pamokas.
4. Suorganizuotas seminaras mokytojams pamokos kokybés gerinimo tema.

5. 10 proc. mokiniy tévy aktyviau dalyvaus mokyklos, klasés gyvenime. ,,Atviry dury savaiciy* metu bus aptarta individuali mokinio pazanga ir pasiekimai ne maziau

kaip su 60 proc. mokiniy ir ju tévy. IQESonline jvertinimas sieks ne maciau kaip 3,2 balo.

6. Viesojoje erdvéje pateikta informacija reprezentuos mokykla ir informuos apie pasiekimus, pazanga bei poky¢ius.

Pastabos:

1. Metiniame veiklos plane numatytos priemonés konkretinamos mokyklos ménesio veiklos plane, patvirtintame direktoriaus jsakymu;
2. Meénesio veiklos planas rengiamas, atsizvelgiant { Jonavos rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus, Jonavos
PPT, Svietimo centro, mokyklos savivaldos instituciju, metodiniy grupiy, klasiy vadovy, bibliotekos, pagalbos mokiniui specialisty veiklos

planus;

3. Mokyklos veiklos jsivertinimas bus organizuojamas, atsizvelgiant i suplanuotus metinio plano uzdavinius.
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