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Rengiant 2018-2022 m. mokyklos-daugiafunkcio centro strateginj plang atsizvelgiama j
organizacijos specifikg po reorganizacijos prijungus vaiky lopselj-darzelj ,,Pusaité”, taip pat j
mokyklos veiklos jsivertinimo, nacionalinius mokiniy pasiekimy tyrimo duomenis. Mokyklos
vizijos, tiksly formulavime dalyvavo moksleiviy tévai, moksleiviai, mokytojai, mokyklos
administracija. Galutinj mokyklos vizijos ir strateginio tikslo variantg suformulavo ir strateginio
plano projektg parengé redakciné darbo grupé - direktorius Darius Mockus, direktoriaus
pavaduotojos ugdymui Gitana Lemkiené, Sonata Paliukiené ir Biruté Skripnik.

11 SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

1. Mokyklos istorija

Yra duomeny, kad mokykla (tuo metu Ruklos pradiné mokykla, adresas: Skaruliy apylinké)
buvo jsteigta 1920 metais, 0 joje buvo dvi I-IV klasés, kuriose mokési 60 mokiniy. Sie duomenys
pateikti Jonavos rajono $vietimo jstaigy 1951/52 m. m. tituliniame sarage. Siuo metu mokykla iesko
Sig datg patvirtinanc¢iy dokumenty ar kitokiy Saltiniy. Tikétina, kad mokykla Ruklos kaime veiké su
pertraukomis, nes kituose Saltiniuose minima, kad 1946 m. Ruklos kaime buvo atidaryta pradiné
mokykla. Jai vadovavo Jonas Stanislauskas. Mokykloje veiké keturi skyriai. 1948 m. mokykloje
mokési 21 mokinys. 1952 m. Ruklos pradiné mokykla performuojama j septynmete. Vadovauti
lieka Jonas Stanislauskas.

Nuo 1954 m. Ruklos septynmete mokykla pagal gyvenamosios vietos pavadinimg imta
vadinti Padaigy septynmete mokykla. Jos direktoriumi paskiriamas J. Stanislauskas, Kkuris
vadovauja ir aplinkiniy kaimy pradinéms mokykloms.

Dél mokiniy skai¢iaus sumazéjimo, 1955 m. mokykla vél tampa pradine. Sios mokyklos
direktoriumi Jonas Stanislauskas dirbo iki 1970 m. rugséjo 1 d.

Tarybiniais metais Salia Ruklos kaimo iSaugo karinis Ruklos miestelis. 1961 m. buvo jkurta
mokykla Sio miestelio mokiniams. Ji veiké kaip Skaruliy astuonmetés mokyklos filialas. 1963 m.
reorganizuota | savarankiSka Ruklos aStuonmete mokykla. Joje mokeési 50 mokiniy. Pastatas stovéjo
karinio miestelio teritorijoje. Sioje mokykloje buvo déstoma rusy kalba. Kadangi mokiniy skai¢ius
augo, 1968 m. buvo pastatyta nauja 1928 kv.m. ploto mokykla, kainavusi 450 ttkst. rubliy.

1978 m. augant mokiniy skai¢iui ir dél karinio miestelio plétros, pastatytas mokyklos
priestatas. Bendras mokyklos plotas jau sieké 6330 kv.m., jrengta sporto salé, erdvi valgykla,
kabinetai.

Nepra¢jus deSimtmeciui, 1987 m. Salia miestelio, vaizdingoje vietoje, i8dygo naujas
mokyklos pastatas. Mokiniy skai¢ius iSaugo iki 877.

1993 m. i§ Lietuvos pasitraukus okupacinei soviety sgjungos kariuomenei, Ruklos
miestelyje pradéjo kurtis civiliai gyventojai. Ruklos mokykloje buvo atidarytos lietuviskos klaseés.
1993/1994 m. m. mokykloje buvo 7 lietuvisky klasiy komplektai, o rusisky — 9. Kasmet augo
lietuviy mokiniy skaicius, buvo formuojamos naujos lietuviskos klasés. 1997/1998m.m. Ruklos
vidurinéje mokykloje nebeliko klasiy, kuriose buvo mokoma rusy kalba.

Per visa neilgg Ruklos mokyklos istorijg jai vadovavo: G. Manigulova, O. N. Malkova, M. I.
Buklajeva, O. Sliadniova, A. N. Jefimovas, V. Dautartiené, V. Pugaciauskas.

Nuo 2004 m. balandzio 30 d. Ruklos vidurinei mokyklai vadovauja Darius Mockus.

2005-04-28 Jonavos rajono savivaldybés taryba pritaré, kad Ruklos vidurinei mokyklai bity
suteiktas Jono Stanislausko vardas.

Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. liepos 22 d. jsakymu Nr. ISAK-1592 ,,Dél leidimo
vykdyti vidurinio ugdymo programg Jonavos rajono Ruklos Jono Stanislausko vidurinéje
mokykloje*, nuo 2005-09-01 mokyklai leista vykdyti vidurinio ugdymo programa.



D¢l mazéjancio mokiniy skaiCiaus, nuo 2008 m. rusé¢jo 1 d. mokykla pertvarkyta i
pagrinding mokykla. Tg pacia dieng rugsé¢jo 1-osios Sventés metu, pirmg kartg iSkilmingai pakeltos
valstybés ir mokyklos véliavos.

2015 m. rugséjo 10 d., igyvendinus LR socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, VSI
Centriné¢ projekty valdymo agentiiros ir Jonavos rajono savivaldybés administracijos projekta
,» Vaiky dienos centras — pilnaverté vaikysté Rukloje®, mokykloje atidaromas Vaiky dienos centras.

2016 m. balandzio 28 d., Jonavos rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1TS-127
mokykla reorganizuota j mokykla-daugiafunkcj centrg, prijungiant Ruklos vaiky lopselj-darzelj
,Pusaité”, kuris tampa mokyklos-daugiafunkcio centro skyriumi ,,PuSaité®. Pagrindinés skyriaus
veiklos rasys — ikimokyklinis ir priesmokyklinis ugdymas. Skyrius ,,Pusaité* vykdo ankstyvajj (nuo
pusantry iki trejy mety) vaiky ugdyma lopSelio bei jungtinéje grupéje, ikimokyklinj (3-5/6 mety)
vaiky ugdymag — 5 grupése, prieSmokyklinj (5/6-7 mety) vaiky ugdymag — 2 grupése. SKyriui
vadovauja direktoriaus pavaduotoja ugdymui skyriui ,,Pusaité* Biruté Skripnik.

2. Taikytinos strategijos

Jonavos rajono Ruklos Jono Stanislausko mokykla-daugiafunkcis centras (Toliau —
mokykla) orientuojasi ] besimokancios mokyklos kiirima — strategija, kurig mokykla taikys
artimiausiu laikotarpiu ir sieks plétoti besimokancios mokyklos idéjg. ,,Tai reiSkia, kad kiekvienas
asmuo turéty biti sistemos dalis ir tuo pat metu iSreiksti savo troskimus, kelti Ziniy lygi bei tobulinti
gebéjimus* (P. Senge. Besimokanti mokykla. 2008, Versa).

Pradédama jgyvendinti 2018-2022 m. strateginj plang, mokykla iSskiria Sias strateginés
veiklos kryptis:

1) mokiniy/ugdytiniy pasiekimy gerinimas Stebint, analizuojant, aptariant ir planuojant su
mokiniu jo individualig pazangg ir pasiekimus;

2) ugdymo metody, biidy ir formy jvairovés plétimas;

3) lyderystés, vadybos ir mokytojy kompetencijy bei kvalifikacijos tobulinimas;

4) palankios aplinkos kiirimas ugdymui ir ugdymuisi.

Realizuodama strategija mokykla visuose veiklos lygmenyse kelia konkrecius tikslus ir
siekia esminio mokyklos veiklos tikslo - pagerinti moksleiviy/ugdytiniy gyvenima, nesvarbu, kokia
biity jy gyvenamoji aplinka ir padéti ugdyti piliecius, galinCius produktyviai gyventi ir dirbti
dinamiskoje ir vis sudétingesnéje visuomengje.

Reguliarus paZangos steb¢jimas ir duomenys apie mokyklos veikla, leis jvertinti strategijos
tinkamuma ir pokycius.

Stebédama Svietimo tendencijas ir sékmingy mokykly pavyzdzius mokykla laikysis
Besimokanc¢ios ir Geros mokyklos kiirimo strategijos. Strateginio plano jgyvendinimo procese
atsizvelgiant | turimus duomenis apie mokykla, Zinoma, galimos (batinos) tam tikros korekcijos
atskirose mokyklos veiklos srityse tam, kad mokykla pasiekty geresniy rezultaty.



111 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

1. Mokyklos iSorinés aplinkos analizé

Jstaigos socialinis ekonominis, kultiirinis kontekstas gana sudétingas. Jo specifikg lemia ir
tai, kad apie 25 proc. Ruklos miestelio biisto fondo yra socialinis biistas priklausantis savivaldybei.
Miestelyje gyvena apie 247 socialiai remtinos, 49 rizikos grupés Seimos. Apie 120 mokykloje
besimokanc¢iy moksleiviy turi tik vieng i§ tévy, apie 75 proc. moksleiviy maitinami mokykloje
nemokamai. Zvelgiant j ekonominius socialinius veiksnius, jtakojan¢ius mokyklos-daugiafunkcio
centro veikla, galime i$skirti keletg problemy:

1. Ruklos senitinijoje nedarbo lygis yra vienas i§ auks$¢iausiy rajone;

2. apie tre¢dalj Rukloje gyvenanciy Seimy yra socialiai remtinos. Didéja socialinés rizikos
Seimy skaicius. Dalis Seimy nepajégia laiku sumokeéti uz vaiky maitinimg ugdymo skyriuje
,,Pusaité®;

3. nemazai Seimy nepajégia formuoti savo vaiky tvirty vertybiniy nuostaty, socialiniy
igiidziy, atsparumo zalingiems jprociams, juos toleruoja ir demonstruoja vaiky akivaizdoje.

4. dalis Seimy yra nepilnos arba vaikai gyvena su seneliais, o tévai dirba uzsienyje.

Mokykla aktyviai bendradarbiauja su socialiniais partneriais i§ Rukloje jsiktirusiy Lietuvos
kariuomenés daliniy, taip pat bendradarbiaujama ir su kitais socialiniais partneriais: senilinija,
kultiiros centru, Ruklos pabégeliy priémimo centru, Socialiniy paslaugy centru, Vaiko teisiy
apsaugos tarnyba.

2. Edukacinés veiklos analizé

Analize¢ atlikta vadovaujantis:

1. 2015-2017 mety NMPP rezultaty duomenimis;

2. Mokyklos veiklos jsivertinimo i§vadomis;

3. Metinémis mokiniy pazangumo, lankomumo rezultaty ataskaitomis;

4. Mokytojy metinémis veiklos jsivertinimo ataskaitomis;

5.,,IQES Online Lietuva* atlikty apklausy duomenimis;

6. Mokytojy ir mokiniy anketiniy apklausy duomenimis;

7. Pazymy analizés duomenimis (1.23. Darbuotojy tarnybiniai praneSimai, aktai.);
8.2015, 2016, 2017 mety mokyklos veiklos plano analize.

2.1. Stiprieji ir tobulintini mokyklos veiklos aspektai

2.1.1. Mokyklos mikroklimatas, kultiira:

2017 m. ,IQES online” 5-10 kl. mokiniy apklausos ,,Mokyklos ir mokymo kokybé*
duomenys tema ,,Mokyklos bendruomené ir mokyklos mikroklimatas® rodo, kad rodikliai
vidutiniskai geréja apie 0,1 proc., palyginus su 2016 m. duomenimis:

Tema 2016 m. 2017 m.
| sritis: Santykiai, saugumas, jausena 2,9 3

Il sritis: Tapatumo jausmas, pasitenkinimas mokykla 28 29

[11 sritis: Bendruomeni$kumas, jsitraukimas j veiklas 2,9 2,9




Mokiniy tévai 0,1 proc. palankiau jvertina bendruomeniSkumg bei mokyklos ir tévy
bendradarbiavimg. ,,JQES online* 5-10 kl. mokiniy tévy apklausy duomeny palyginimas
»Mokyklos kulttira“:

Tema 2016 m. 2017 m.
| sritis: Santykiai, saugumas, jausena 3,5 34

Il sritis: Tapatumo jausmas, pasitenkinimas
mokykla 3,2 3,2

[11 sritis: BendruomeniSkumas, jsitraukimas j
veiklas 3,4 3,5

Gerai jvertinti mokytojy apklausos ,,Darbo, bendradarbiavimo, mikroklimato ir pokyciy
inicijavimo bei sprendimy priémimy situacijy jvertinimas“ duomenys tema ,,Darbo ir mokyklos
mikroklimatas®:

Mokykloje sudarytos tinkamos ir kiirybiSkos salygos teigti savo id¢jas, rodyti
iniciatyva — 3,5;

Mokyklos vadovybé pagarbiai ir maloniai bendrauja su visais mokyklos bendruomenés
nariais — 3,3;

Savo mokykloje mes puoselé¢jame turtingg ir jvairy mokyklinj gyvenima, kuriame svarby
vaidmen] vaidina bendruomening veikla (Sventés, sportas, meno renginiai ir kt.) — 3,2.

2.1.2. Mokiniy pasiekimai:

2017 m. 4, 6, 8 kl. mokiniy ST rezultatai parodé, kad mokyklai reikalingos priemonés
gerinant mokiniy rastingumg. Todél MUP numatyta konsultacijy, grupiniy uzsiémimy tobulinant
mokiniy skaitymo/raSymo gebéjimus. Taciau galime pasidZiaugti 4-ty kl. mokiniy ST bendrais
rezultatais. Vienas i§ veiksniy, jtakojusiy $iuos rezultatus, gali buiti skirtos kiekvienai klasei
individualios ir grupinés konsultacijos pagalbai teikti.

4 kl. mokiniy rezultatai:

_ Mokiniy jvertinimy pagal pasiekimy lygius pasiskirstymas
Mokiniy dz";:zc;:?q (proc.)
Metai sk. mokiniy sk. aukstesnysis | pagrindini | patenkinamas | nepatenk.
S
2017 30 29
2016 25 24
2015 38 38

6 kl. mokiniy rezultatai:

Mokiniy | Testavime Mokiniy jvertinimy pagal pasiekimy lygius pasiskirstymas
Metai sk. dalyYayusiq (proc.)
mokiniy sk. aukstesnysis pagrindini | patenkinamas nepatenk.
S

2017 34 32
2016 29 26




8 kl. mokiniy rezultatai:
Testavime Mokiniy jvertinimy pagal pasiekimy lygius pasiskirstymas
Metai | Mokiniy | dalyvavusiy (proc.)

sk. mokiniy sk.

patenkinama
S

auksStesnysis pagrindinis nepatenk.

2017 25 20
2016 24 20
2015 33 30

2.1.3. Neformalusis Svietimas:

Vertinant ugdymo programy pasitila bei pasirinkimo galimybes neformalusis vaiky
Svietimas iSsiskiria, nes tenkina daugumos mokiniy saviraiskos poreikius. Mokykloje veikia jvairis,
skirtingus mokiniy gebéjimus (daugiausia meninius, sportinius) lavinantys bireliai, kuriuose
dalyvauja 64 proc. mokyklos mokiniy

Bendras mokiniy, Mokiniy, lankanc¢iy Jonavos Mokiniy, lankanc¢iy Jonavos
dalyvaujanc¢iy neformaliojo J.Misc¢iukaités meno kiino kultiiros ir sporto centra,
vaiky $vietimo veiklose, mokykla, skai¢ius/proc. skai¢ius/proc.
skaicius/proc.
202/64 proc. 11/4 proc. 44/15 proc.
Mokiniy uzimtumas neformaliojo sSv. veikloje 2016
m.
60 -
50 1 m Mokykloje
40 1 m UZ mokyklos
30 7 SUP vaikai
20 1 m Rizikos gr.
2 ! ! m Dienos centro vk.
© Mokykloje I UZ mokyklos I SUP vaikai I Rizikos gr. I Dienos I
centro vk.

2015-2016, 2016-2017 m. m. skirtos valandos buvo panaudotos 100 proc. tikslingai,
atsizvelgiant | mokiniy poreikius:

Panaudota neformaliojo Svietimo
Klaseés LeidZiamas panaudoti neformaliojo Svietimo valandy
valandy skaicius pagal BUP*

sk. proc.
1-4 14 14 100
5-8 12 12 100
9-10 5 5 100
IS viso: 33 33 100




2.1.4. Individualios mokinio pazangos stebésena, aptarimas ir planavimas:

Pagal parengta ,,Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo
bei panaudojimo tvarkg*“ mokinio pazanga yra stebima, analizuojama ir aptariama 3 lygmenimis:
mokytojas/mokinys, mokytojai/klasés vadovai ir mokykla.

Mokiniy ir mokytojy apklausy duomenimis nustatyta, kad 57 proc. mokytojy jvairiais
mokymosi etapais aptar¢ ir planavo su mokiniais pazangg, aptardami ,Individualia mokinio
pazangos stebéjimo suvesting®.

Mokyklos veiklos jsivertinimo darbo grupé iSskyré Sig sritj kaip tobulinting. Siekiamybé -
sistemingai stebéti, fiksuoti, analizuoti ir aptarti su mokiniais ,,Individualios pazangos suvesting*
bei planuoti mokymosi tikslus, likescius.

2.1.5. Mokymosi pasiekimy gerinimas ir mokymosi pagalbos teikimas mokiniui/mokiniams:
2017 m. lapkri¢io mén. IQESonline mokiniy apklausos ,,Mokyklos ir mokymo kokybé&*

duomenys temomis ,,Pagalba mokantis* bei ,,Savarankisko mokymosi ugdymas* rodo, kad rodikliai
vidutiniSkai geréja apie 0,2 proc.:

— Pries egzaminus ar kontrolinius darbus miisy mokytojai(-0s) pasako mums, Kkaip jie vertins
rezultatus — 3,1,

— Mano mokytojai(-0s) man padeda, jei ko nors nesuprantu — 3,1;

— AS zZinau, k3 turiu mokéti, kai baigiame nagrinéti temg — 3;

— Po egzamino ar kontrolinio darbo mokytoja(-s) man paaiskina, kg kitg kartg galiu padaryti
geriau — 3;

— Individualiam darbui mokiniai gauna skirtingas uZduotis, priklausomai nuo jy
pajégumo — 3;

— Mano mokytojai(-os) su manimi aptaria, kg a8 moku gerai, kur a§ padariau pazangg ir kur
turéciau pasitempti — 3.

— AS mokausi:

— Konfliktus spresti graziuoju, gerbti kity ir apginti savo nuomong — 3,1;

— Sékmingai dirbti ir mokytis su kitais vaikais — 3,1,

— Savarankiskai atlikti uzduotis — 3;

— leskoti jvairiy uzduoties sprendimo buidy — 3;

— Uzsibreézti savo tikslus tam, kad tobuléciau ir galéciau geriau mokytis — 3.

Sisteminga ir savalaiké pagalba mokiniams buvo teikiama ir analizuojama Siais buidais:

- Konsultuojant mokytojus, mokiniy tévus pagalbos teikimo bei psichologiniais klausimais
pagal individualy poreikj ir kartg per ménesj mokyklos VGK posédZiuose;

- Kas ménesj stebint ir kontroliuojant rizikos grupés vaiky mokyklos lankyma;

- Organizuojant mokymosi pagalbg individualiose ir grupinése konsultacijose pagal MUP
numatytas valandas;

- Karta per ménesj aptariant vaiko gerovés klausimus mokyklos VGK ir priimant
susitarimus bei jsipareigojimus;

- 2 kartus per metus ir pagal poreikj aptariant atskiry ar klasés mokiniy pasiekimus, elgesj,
pazanga metodiniy grupiy ir mokytojy tarybos posédziuose;

- Stebint mokytojy pamokas/veiklas ir aptariant sékmes bei tobulintinus aspektus;

- Analizuojant mokiniy kontroliniy darby, pusmeciy, metinius pasiekimus bei 2-ty, 4-ty, 6-ty
ir 8-ty kl. mokiniy NMPP ir PUPP rezultatus;

- Analizuojant ,,Individualias mokytojo taikytas priemones, siekiant mokinio aukStesniy
pasiekimy®, kai mokinys nepasiekia BP numatyto lygio ir jo pasiekimai yra nepatenkinami®.

Pagal MUP 2016 — 2017 m.m. buvo panaudota valandy mokymosi pagalbai teikti:
1-4 kl. — 8,5 (nepanaudota — 0,25 val.);

5-8 kl. — 12,5 val. (nepanaudota — 5,5 val.);

9-10 kl. — 7 val. (nepanaudotos 7 val.).



2.1.6. Kulttriné, mening, pazinting, socialiné, pilietin¢ veikla:

Palaikomi ir plétojami bendradarbiavimo rySiai su Ruklos kultiiros centru, karinémis
struktiromis, organizuojant kartu bendruomeninius ir mokyklos renginius, valstybines, tautines
Sventes. Renginiai padeda mokiniams jgyti pilietiniy, patriotiniy, pazinimo, socialiniy, kiirybiniy
kompetencijy, stiprina bendruomenés nariy bendravimg ir bendradarbiavima.

Visos suplanuotos kultiirinés, meninés, pazintinés veiklos jvyksta.

Sékmingai buvo integruojami pilietiSkumo pagrindai, organizuojant pilietiSkumo akcijas,
valstybines $ventes, bendradarbiaujant su Ruklos MP, ,,GelezZiniu vilku*, Ruklos kultiiros centru. 5-
10 kI. Mokiniai socialing — pilietine veikla jvykdo.

2.1.7. Darbas su mokiniy tévais:

2016 m. gruodzio ménesj ,,JQES online Lietuva” platformoje atliktos mokiniy tévy
apklausos duomenimis, tévai palankiai vertina mokyklos akademing, emocing, socialing aplinka:

Akademiné¢ aplinka ,, Tapatumas, pasitenkinimas* — 87 proc.,

Emocin¢ aplinka ,,Santykiai, saugumas, jausena* — 93 proc.,

Socialiné aplinka ,,Bendruomeniskumas, dalyvavimas mokyklos gyvenime, informavimas*
— 96 proc.

80%  klasiy vadovy organizavo netradicinius renginius su auklétiniy tévais, vykdeé
apklausas, supazindinimo su mokyklos veikla ir naujais dokumentais.

Pakankamai palanki mokiniy tévy nuomon¢ apie pasitikéjima mokykla, bendruomeniskuma,
dalyvavimg ir informavima (2016, 2017 m.):

M-kla organ. tévams sviediam. renginius

M-kla suteikia galimybiy dalyv. m.
gyven.

Esu patenkintas savo vk. mokym. rezult.

Téevams aisku, j kg kreiptis, isSkilus probl.

Be pamoky organizuoj. jv. veikla

o] 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

Atsizvelgiant | tévy atsakymus, nustatytas didziausias poreikis keistis yra Siose srityse:

,,Esu patenkintas savo vaiko mokymosi pasiekimo rezultatais* jvertinta — 2,9;

,,Mano vaikas noriai mokosi* — 3;

,Mokykla organizuoja tévams S$vieCiamuosius uzsiémimus jvairiomis vaiky ugdymo
temomis‘- 3,3;

,»Mokykla yra zinoma kaip s€kminga — pasiekimai jv. konkursuose, olimpiadose, kita“ - 3,1.

2.1.8. SUP mokiniy ugdymas:

Mokykloje 2016-2017 m.m. buvo 342 mokiniai. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
mokiniy skaic¢ius sudaro 33% visy mokiniy. Jvertinty PPT — 18 %, rizikos grupés vaiky — 27 %.
Nemokamg maitinimg gauna 66% visy mokiniy. Mokiniai uZsienieciai sudaro 9 % . Socialiné
pedagoginé pagalba teikiama 37 % visy mokiniy.

Ruklos J. Stanislausko mokykloje — daugiafunkciame centre specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintys mokiniai ugdomi visiSkos integracijos biidu. Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, skai¢ius mokykloje did¢ja.



SUP turin¢iy mokiniy poreikiai 2017-2018 m.m.

m nedideli
™ vidutiniai
w dideli

Mokykloje dirba pilna kvalifikuota pagalbos mokiniui specialisty komanda: psichologas
dirba 1 etatu, 2 logopedai uzima 0,75 etato, 2 specialieji pedagogai uzima 1,5 etato, pagalba
specialisty démesys skiriamas pradiniy klasiy mokiniy ugdymui. Spec. pedagogé pagalba
mokiniams teikia specialiyjy pratyby bei specialiyjy pamoky metu. Logopedas ugdo mokiniy kalba
grupiniy ir pogrupiniy uzsiémimy metu. Socialiné pedagogé vykdo individualias ir grupines
socialiniy jgidZiy lavinimo pratybas, programa ,,Gyvai“. Psichologé vykdo individualias
konsultacijas, grupinius uzsiémimus SUP turintiems mokiniams.

Atsizvelgus 1 PPT rekomendacijas, mokiniams turintiems dideliy SUP pritaikomas ugdymo
planas. Mokiniai, kurie nesimoko antros uzsienio kalbos pagal sudaryta tvarkarastj lanko praktinius
keramikos, vyteliy pynimo, socialiniy jgiidziy lavinimo uzsiémimus, specialigsias pamokas,
logopedinius uzsiémimus.

Mokykloje veikia Dienos centras, kurj kiekvieng dieng lanko vidutiniSkai apie 40 mokiniy.
Cia dirbantys pedagogai bei psichologé riipinasi mokiniy uZimtumu po pamoky, vykdo projektus,
organizuoja stovyklas. Mokiniai tobulina socialinius jgiidZius ir turi galimybe paruosSti namy
darbus.

2016-2017 m.m. mokyklos iSlyginamojoje klas¢je mokési mokiniai uzsienieCiai. Per
mokslo metus Sioje klaséje mokesi apie 80 mokiniy.

2.1.9. Mokytojy patirties sklaida, kompetencijy tobulinimas:

Demonstruodami atviras veiklas mokytojai aktyviau dalijosi patirtimi ne tik mokykloje, bet
ir rajone, respublikoje, kurios skatino ugdyma organizuoti jdomiau, patraukliau. Glaudus
bendradarbiavimas tarp mokytojy iSryskéjo organizuojant integruotas pamokas/veiklas/projektus:

70
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Mokyklos pasiekimai dalyky ir neformalaus Svietimo srityje:

) Dalyvavimas rajoniniuose, respublikiniuose renginiuose.
Mokslo metai (Meninés, dalykinés ir kitos raiskos prizinés vietos be sporto pasiekimy)
2014-2015 29 (7 prizinés vietos)
2015-2016 45 (10 priziniy viety)
2016-2017 34 (11 priziniy viety)

Analizuojant 2016-2017 m.m. mokytojy metines veiklos jsivertinimo ataskaitas, nustatyta,
kad:

Stipriosios sritys yra:

1. Tarpdalykiniai rysSiai, jy integracija, praktiniai uzsiémimai, projektiniai darbai.

2. Darbinio mikroklimato kiirimas (pagarbiis santykiai, mokiniy motyvacijos skatinimas,
abipusis pasitikéjimas).

3. Bendra metodiné veikla su kitais mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais
(renginiy/veikly, iSvyky organizavimas).

Tobulintinos sritys:

1. 2018 m. prioritetas: Individuali mokinio paZanga: pazinimas, stebéjimas, vertinimas,
skatinimas.

2. Rastingumo lygio, kalbinés raiSkos mokiniy ugdymas.

3. Mokiniy vertinimo ir jsivertinimo tobulinimas.

4. Mokymo diferencijavimas, darbas su specialiyjy poreikiy mokiniais.

2.1.10. Skyrius ,,Pusaité®:

Ikimokyklinis vaiky ugdymas skyriuje ,,Pusaité” vykdomas pagal 2007 m. parengta ir 2015
m. atnaujintg ikimokyklinio ugdymo programa ,,Augame kartu“, kuriai pritaré Jonavos rajono
savivaldybés taryba. PrieSmokyklinis vaiky ugdymas nuo 2015 m. vykdomas pagal atnaujintg ir
dabar privalomg vaikams nuo 6 mety PrieSmokyklinio ugdymo bendrgja programg. | ugdomajj
procesa integruojamos Kitos programos: ,.Gyvenimo jgudziy ugdymas®, ,,Po téviskés dangum®,
»Alkoholio, tabako ir kity psichika veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencijos programa‘.

Realizuojant Mokyklos misijg, skyriaus ,,Pusaité pedagogai sieké teikti Ruklos Seimoms
kokybiska vaiky ugdyma, garantavo vaikams sékmingg mokymosi startg pradinése klasése. Nuolat
tobulino ugdymo(si) process, kuris nukreipé j galutinj ugdymosi rezultata. Kasdienine savo veikla
skyrius mazino socialing Seimy atskirtj, didino vaiky gerove, tenkino vaiky poreikj j saugy ir sveikg
gyvenimag, kokybiSkas, modernias edukacines priemones ir erdves, sékmingg ugdymosi rezultato
1gyvendinima, perdavé tautos tradicijas, paprocius, kalba, teiké specialigjg pedagogine ir socialing
pagalba, kartu su Seima, renge¢ vaika darniam socialiniam gyvenimui.

Kiekvieno vaiko ugdymosi paZanga ir pasiekimai nuolat stebimi, aptariami su tévais.
Skyriuje tenkinami vaiky pazinimo ir saviraiS$kos poreikiai taikant modernius ugdymosi metodus —
patirting vaiky veikla, veikla netradicinése erdvése ir kt. Visi skyriy lankantys vaikai dalyvauja
neformaliojo ugdymosi programose — pazintinése iSvykose, vykdomy projekty renginiuose.

Atliktos tévy apklausos parodé, jog Skyriaus teikiamos paslaugos tenkino tévy poreikius.
Dauguma tévy teigiamai vertino personalo gebéjimus tinkamai bendrauti ir veiksmingai
bendradarbiauti su tévais. Dauguma tévy pilnai pasitiki Skyriuje dirbanc¢iomis auklétojomis,
auklétojy padéjéjomis.

Pilnam individualiy vaiky poreikiy tenkinimui reikéty plétoti papildomas vaiko asmeninés
raiskos paslaugas jsteigiant kiino kultiiros mokytojo, Sokiy ir kt. mokytojo etatus.

2.2. Rekomendacijos tobulinant ugdymo kokybe pagal Siuos kriterijus

2.2.1.Ugdymo tikslai: pagristumas ir sarySingumas, kontekstualumas;
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2.2.2.Mokinio individualios pazangos stebésena, fiksavimas, aptarimas, lukesciy planavimas

ir skatinimas, mokymosi jprasminimas;

2.2.3.Ugdymosi organizavimas: diferencijavimas, individualizavimas, mokymosi jvairove,

klasés valdymas;

2.2.4.Ugdymosi/mokymosi tiksly iSsikélimas ir reflektavimas, mokymosi socialumas jv.

metodais;

2.2.5. Vertinimas ugdymui: vertinimo kriterijy aiSkumas, vertinimo jvairové, pazangg

skatinantis griztamasis rysys.

2.3. SSGG analizeé (stiprybés, silpnybés, galimybés, grésmés)

Stiprybés:

e Pokyc¢iy inicijavimas: mokyklos vadovai,
inicijuodami poky¢ius, tariasi su jvairiy grupiy
atstovais, sudarant galimybe jiems priimti
sprendimus.

e Mokyklos vystymasis ir sprendimy priémimo
procesai: mokyklos vadovai pasisako uz aiskiy
ilgalaikiy mokyklos tiksly kélima, kurie turéty
jitakos moksleiviy mokymui ir mokymuisi.

e Neformalusis mokiniy Svietimas: pasiiila,
pasirinkimai, pasiekimai, 100 proc. valandy
panaudojimas pagal MUP.

¢ Nuolat vykdomas veiklos kokybés
isivertinimas, rezultatai panaudojami planavimo
ir veiklos tobulinimo procese.

e Dalies mokiniy geri pasiekimai dalykinése
olimpiadose, konkursuose, varzybose, parodose
ir jy vieSinimas erdveése.

e Mokiniy tévams sudarytos salygos dalyvauti
mokyklos bendruomeneés jv. veikloje:
renginiuose, individualiuose pokalbiuose su
mokytoju, klasés vadovu, pagalbos mokiniui
specialistu, konsultacijose ugdymo ir kitais
klausimais.

e Mokytojams sudaromos galimybés tobulinti
kvalifikacijg jvairiuose kursuose ir seminaruose.
¢ Orientavimasis ] mokiniy poreikius: poreikiy
paZinimas, pagalba mokiniui.

¢ Veiksmingas kompleksinés pagalbos teikimas
specialiyjy poreikiy turintiems vaikams.

e Sudaromos tinkamos galimybés personalo
tobuléjimui.

Silpnybés:

e D¢l rizikos grupei priklausanciy tévy
démesio stokos ir atsakomybés savo vaikams,
prastéja mokiniy mokyklos lankymas, elgesys
ir pasiekimai.

e Dirbant su mokiniais, kurie turi mokymosi
ir elgesio sunkumy, mokytojams triiksta
kompetencijy.

e Nepakankamai aktyvus mokiniy tévy
dalyvavimas mokyklos gyvenime ir jy
Svietimas.

e Ne visi mokiniy tévai yra prisijungg prie
el. dienyno ,,TAMO arba nesistemingai
domisi jraSais dienyne.

¢ Nepakankamas mokinio individualios
pazangos stebésenos fiksavimo, aptarimo,
lukesciy planavimo ir skatinimo sistemos
tobulinimas.

o Nepakankami ugdymo kokybés poky¢iai
pagal Siuos kriterijus pamokoje: mokymosi
organizavimas, mokymosi tiksly i§sikélimas
ir reflektavimas, mokymosi socialumas jv.
metodais, vertinimo kriterijy aiSkumas,
vertinimo jvairove, pazangg skatinantis
griztamasis rysys.

e Mokymas(is) virtualioje aplinkoje:
tikslingumas, jvairiapusiSkumas.

o Ikimokyklinio ugdymo pedagogy
trukumas.

e Nesaugios skyriaus ,,Pusaite* lauko
aikstelés.

e Specialisty stoka papildomam gabiy vaiky
ugdymui.

Galimybés:

e Plétoti partnerystés ir bendradarbiavimo rysius
su socialiniais partneriais.

e Tobulinti mokiniy mokymosi motyvacijos
sistemg (pazangos aptarimas, likesciy
planavimas, pastangy vertinimas).

¢ Placiau naudotis sudarytomis salygomis
ugdymo procesg organizuoti jvairiais budais:

Grésmes:

e Did¢jant socialiai remtiny Seimy skaiciui,
daugéja mokiniy, kuriems reikalinga pagalba.
e Zemas mokiniy mokymosi motyvacijos
lygis, netinkamas elgesys, atsakomybés
stoka, jtakoja mokiniy pasiekimus.

e Minimali tévy pagalba vaikui.

e Mazg¢jantis tévy bendradarbiavimo su
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integruotos veiklos, projektai, pazintinés
ekskursijos, edukacinés iSvykos.

o Efektyvinti bibliotekos ir skaityklos darbg su
mokiniais pagal pateiktas rekomendacijas.

e Stiprinti mokytojy tarpusavio santykius,
pasitikéjima, aptariant pasiruo$§img pamokoms,
keiciantis mokomaja medziaga, priemonémis bei
derinant veiksmus tarpusavyje.

e Aktyviau jtraukti mokinius, kuriant mokyklos
erdves ir aplinkas.

e Stiprinti mokyklos tarybos veiklg.

e Jrengti lauko Zaidimo aiksteles, rekonstruoti
stadiona.

e Turtinti materialing baz¢ 2 proc. GPM, réméjy
paramos 1éSomis.

mokykla rezultatyvumas.

e Ekonominis nestabilumas mazina
darbuotojy psichologinj sauguma,
motyvacijg, skatina migracija.
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IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

1. Vizija, misija, vertybés

Vizija: prasmés, atradimy ir sékmés siekianti $vietimo jstaiga, kurioje ugdoma ir ugdomasi
pagal iSgales ir lukescius.

Misija: ugdant asmenines, bendrasias ir dalykines kompetencijas pagal iSgales ir likescius,
rengti mokinius/ugdytinius tolesniam mokymuisi.

Mokyklos vertybés:

bendrysté — jau¢iamés visi svarbiis ir atsakingi;

tolerancija — priimame kiekvieng tokj, koks jis yra;

profesionalumas — atsakingas pozitris ] darbg, asmeniniy, tarpasmeniniy ir profesiniy
kompetencijy tobulinimas;

lankstumas — naujoviy priémimas ir tobuléjimas islaikant tradicijas.

2. Strateginiai tikslai, uzdaviniai ir prioritetai

Tikslas: jgyvendinant strateginius mokyklos uzdavinius, kurti prasmes, atradimy ir sékmeés
siekian¢ig mokyklg, kurioje gerinami kiekvieno mokinio/ugdytinio pasiekimai.

UZdaviniai:

1. Analizuojant, aptariant ir planuojant individualia mokinio/ugdytinio pazanga, ugdyti
asmenines, bendrasias ir dalykines kompetencijas pagal iSgales ir likescius.

2. Sudaryti salygas mokiniams/ugdytiniams ir pedagogams saugiai, prasmingai ir kiirybingai
mokyti bei mokytis/ugdytis.

3. Telkiant mokyklos bendruomeng siekti bendry veiklos tiksly ir pozityviy poky¢iy.

Prioritetas - mokiniy/ugdytiniy pasiekimy gerinimas.
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IV SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

Gerinti moksleiviy pasiekimus ir siekti, kad:

1. Matematikos, lietuviy kalbos (skaitymo,

patenkinamo pasiekimy lygio.

2. Daugéty moksleiviy, pasiekusiy pagrindinj pasiekimy lygi.
3. Atsirasty moksleiviy pasiekusiy aukstesnjjj lygj arba $i proporcija didéty.

raSymo) ir istorijos, gamtos moksly dalykuose (be SUP moksleiviy) nebuty moksleiviy nepasiekusiy

Igyvendinimo Vykdytojai Finansavi
Strateginé veiklos kryptis Priemonés laikas mo Rezultatas
Saltiniai
1. Ugdymo Rezultatai: 1. Individualiai pagal poreikj ir grupése 2 kartus Kasmet Mokyklos »MK*, 1.Mokiniy individuali asmeniné ir
metody, budy ir 1.1. Mokiniy asmeninés per metus analizuoti ir aptarti moksleiviy 2018-2022 vadovai, aplinkos | dalykiné pazanga stebima ir fiksuojama
formy jvairoveés kompetenciqu: savivoka, pasiekimqs. ' ' ‘ o m. m. metodiniy 1ésos sistemi_ngai (glaug_umg mokytojq - 85
plétimas savwe.rté, somalu_mas, 2. Stebéti, fiksuoti, aptarti su mokiniu/tévais ir oo proc.) ir kryptingai, taikant jv. vertinimo
’ gyvenimo planavimas; kartu planuoti mokinio pazanga. pirmininkai, biidus.
1.2. Individuali mokinio 3. Supazindinti tévus su moksleiviy pasiekimais mokytojai 2. Pazanga aptariama ir planuojama su
pazanga ir pasiekimai: ir jy poky¢iais mokyklos pasirinktais buidais. Iki 2019 m. dauguma mokiniy (90 proc.). Mokiniams
optimalumas, 4. Tobulinti mokinio(iy) pazangos stebésenos ji teikia informacijos apie jy bendrasias ir
visybiskumas, pazangos sistema: fiksavimas, aptarimo su mokiniu biidai, dalykines kompetencijas, moko planuoti
pastovumas, planavimas, lukesciy ir tolesnio mokymosi planavimas. savo mokymasi, ugdo saviverte.
pasiekimy asmeniskumas. 5. Koreguoti dalyky planus ir ugdymo proceso 3. Mokiniy pazanga metod. grupése
etapus, atsizvelgiant j moksleiviy pazangg. aptariama 2 kartus per metus.
6. Keisti pasirenkamyjy programy jvairove, 95 proc. moksleiviy tévy supazindinti su
atsizvelgiant |} mokiniy poreikius ir svarba mokiniy pasiekimais ir jy poky¢iais.
mokymo(si) pasiekimams. . Aptarti visy mokiniy pazangos siekiai ir
. - . . Iki 2019 m. .
7. Tobulinti mokiniy mokymosi motyvacijos pokyciai.
sistema  (pazangos  aptarimas, lukesciy 4. Mokyklos UP numatytos valandos
planavimas, pastangy vertinimas). gabiy ir mokymosi sunkumy patirianciy
mokiniy konsultavimui.
2. Ugdymas(is) ir mokiniy 1. Mokslo mety pradzioje supazindinti mokinius Kasmet Mokyklos LMK“ | 1. Ugdymo tikslai formuojami ir
Mokiniy/ugdytini | patirtys: ir tévelius su kiekvieno dalyko mokymo tikslais, 2018-2022 vadovai, aplinkos | siekiami jvairiais lygmenimis: mokinio,
y pasiekimy 2.1. Ugdymo tikslai: vertinimu. m. m. metodiniy 1ésos klasés, mokyklos.
gerinimas stebint, | pagristumas ir 2. Du kartus per metus ir pagal poreikj kartu su ar. 2. Pedagogai naudoja  ugdymo(si)
analizuojant, sarySingumas, mokiniu aptarti jo mokymosi tikslus, lukescius, pirmininkai, metodus, blidus, formas, jvairias aplinkas
aptariant ir kontekstualumas; mokyti jj planuoti savo mokymasi. padedancias pasiekti geresniy
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planuojant su 2.2. Mokymosi lukes¢iaiir | 3.  Tobulinant  pamoka,  atsizvelgti | mokytojai moksleiviy/ugdytiniy pasiekimy.
mokiniu jo skatinimas: tikéjimas rekomendacijas: 3. Mokytojai zino mokiniy/ugdytiniy
individualig mokinio galios, mokymosi | 3.1. Kartu su mokiniais ir mokytoju susikurti mokymo(si) stilius, bendradarbiaudami
pazanga ir dziaugsmas, mokymosi savo Kklasei pritaikytas, iSskirtines taisykles tikslingai ir lanksCiai kuria, jvairy,
pasiekimus. jprasminimas; drausmei stiprinti. jdomy, patirtinj ir Siuolaikiska ugdyma.
2.3. Mokymosi 3.2. Kruopsciai suplanuoti pamokos struktiira, 4. Sistemingai analizuojami mokyklos,
organizavimas: mokiniy  darba/mokymasi  pamokoje  pagal regiono ir nacionaliniai duomenys apie
diferencijavimas, gebéjimus, tempa, medZiagos sudétinguma. mokiniy/ugdytiniy pasiekimus.
individualizavimas, 3.3. Mokyti vaikus pristatyti savo projektus, Duomenys naudojami ugdymo ir veiklos
mokymosi jvairove, klasés | darbus grupése ar klasei. planavimui, metody, formy ir bidy
valdymas; 3.4. Sudaryti salygas ir mokyti mokinius ieskoti parinkimui ir taikymui, ugdymo(si)
2.4. Mokymasis: mokymosi | informacijos. korekcijai, rezultaty pamatavimui.
tiksly i8sikélimas, 3.5. Reflektuoti, jvertinti ir jsivertinti ne tik 5. PokyCio pamatavimui naudojami
reflektavimas, mokymosi pamokos pabaigoje, bet ir pamokos etapuose. Iki nacionaliniy tyrimy, NMPP, mokiniy
socialumas jv. metodais 4. Metodinése grupése organizuoti diskusijas, ar | 2018-08-31 pusmeciy ir metiniai jvertinimai, PUPP ir
(porose, grupése, prasminga skirti namy darbus. kiti duomenys.
diskutavimas, ...); 5. Klasiy vadovams atsizvelgti j mokiniy
2.5. Vertinimas ugdymui: nuomong, organizuojant renginius, iSvykas ar
vertinimo kriterijy kitas veiklas.
aiSkumas, vertinimo
vairové, pazanga
skatinantis griztamasis
rysys.
3. Palankios Ugdymo aplinkos: 1. Plétoti partnerystés ir bendradarbiavimo rySius | Igyvend. datos Mokyklos »MK* ir | 1. Mokiniai/ugdytiniai jauciasi
aplinkos kirimas 3.1. Aplinky bendrakira: su socialiniais partneriais. atsispindés vadova_i,. aplinkos mokykloje_ saugs, jie priside_da pri(?
ugdymui ir molqnp; jtraukimas, 2 Sl}d'arytt sq@ygas ugdymo procesa organl‘zuotl metoc'hn'lu[ mokytojai 1éSos smagaus  ir pras'mln}:]c.) gyvenimo bei
. mokiniy darby jvairiais biidais: pamokos, integruotos veiklos, grupiy ir aplinkos mokykloje kiirimo.
ugdymuisi. demonstravimas; projektai, pazintinés ekskursijos, edukacinés mokyklos 2. Mokyklos bendruomené santykius
3.2. Mokymasis kitose iSvykos. ménesio darbo grindzia pasitikéjimu, atsakomybe uz
aplinkose: tikslingumas, 3. Ne maziau kaip 2 kartus per metus kiekvienam planuose savo veiksmus ir dalyvavimu priimant ir

jvairiapusiSkumas.

mokytojui organizuoti pamokas/veiklas kitoje
aplinkoje/erdvéje.

4. Efektyvinti bibliotekos ir skaityklos darba su
mokiniais pagal pateiktas rekomendacijas.

5. Aktyviau jtraukti mokinius, kuriant mokyklos
erdves ir aplinkas (mokiniy uZimtumas pertrauky
metu mokykloje ir kieme), jgyvendindami ne
maziau kaip 2-3 idéjas per metus.

6. Jrengti lauko klasg, skyriaus ,,Pusaité zaidimo
aiksteles, rekonstruoti mokyklos stadiona.

7. Turtinti materialing baze tévy 2 proc. GPM,

jgyvendinant sprendimus.
3. Mokykla sistemingai pristato savo
veikla ir pasiekimus steigéjui, mokiniy

tévams, ziniasklaidoje ir virtualioje
aplinkoje.

4. Mokykloje vyksta bendros socialiniy
partneriy  ir  mokyklos  sportinés,
kultarinés, Svietimo veiklos.

5. M-DC jgyvendina prevencines

edukacines programas ,,Zipio draugai“
(skyrius ,,Pusaté®), ,Laikas kartu (1-4
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rémeéjy paramos léSomis.

8. Igyvendinti prevencines programas: ,,Zipio
draugai® (skyrius ,,Pusaté®), ,Laikas kartu (1-4
kl.), ,,Paauglystés kryzkelé (5-8 KI.).

kl.), ,Paauglystés kryzkele (5-8 Kl.),
kurios gerina mikroklimata, tarpusavio
santykius ir pasitikéjimg M-DC.

6. Ne maziau kaip 85 proc. mokiniy ir jy
tévy poziiiris | mokykla yra teigiamas.

4. Lyderystés,
vadybos ir
mokytojy
kompetencijy bei
kvalifikacijos
tobulinimas.

Lyderysté ir vadyba:
4.1. Formuoti atvira
mokyklos kulttira, pagrista
bendradarbiavimu ir
pozityviu profesionalumu.
4.2. Organizuojant
mokyklos,
bendruomeninius renginius,
jtraukti mokyklos
savivaldas.

4.3. Atsizvelgiant j tévy
poreikius, organizuoti
bendradarbiavimg su
mokiniy tévais abiem
puséms tinkamu laiku ir
budu (Svietimas,
informavimas,

neformaliis renginiai).

4.4. Mokyklos veiklos
sri¢iy jsivertinimo
planavimas ir
organizavimas,
atsizvelgiant ] 2018-2022
m. strateginio plano veiklos
kryptis/uzdavinius.

1. Pedagogams sistemingai (ne maziau kaip 2
kartus per metus) tobulinti kvalifikacijg ir
kompetencijas, atsizvelgiant |  mokyklos
prioritetus.

3. Dalinantis patirtimi mokytojams organizuoti
ne maziau kaip 2 atviras pamokas/veiklas
mokyklos, rajono, respublikos pedagogams.

4. 2 kartus per metus organizuoti ,,Atviry dury
savaites” mokykloje.

5. Mokiniy tévams (globéjams) organizuoti
renginius (1-2 kartus per metus), mokymus (1
karta per metus), individualius, grupinius
pokalbius (pagal poreikj) mokiniy ugdymo,
pasiekimy  vertinimo, pagalbos  teikimo,
programy jsisavinimo bei kitais klausimais,
atsizvelgiant | klasiy vadovy bei pagalbos
mokiniui specialisty rekomendacijas.

6. Organizuoti kulttrinius renginius mokyklos,
miestelio bendruomenei ,,A$ mazas laselis, taves
Lietuva®, ,Seimos diena“, ,Mokslo mety
baigimo §ventés*.

7. Organizuojant kultiirinius renginius, socialines,
pilietines akcijas , jtraukti bent 10 proc. mokiniy
tévy.

8. Mokslo mety eigoje jvertinti mokyklos veiklos
sritis, atsizvelgiant | strateginio plano kryptis,
uzdavinius, bendruomenés poreikius,
identifikuotas problemas.

Igyvend. datos
atsispindés
metodiniy

grupiy ir

mokyklos
ménesio darbo

planuose

Mokyklos
vadovai,
mokytojali

G. Lemkiené
darbo grupé

MK ir
aplinkos
1éSos

1. Pedagogai sistemingai (ne maziau kaip
du kartus per metus) tobulina
kvalifikacija ir kompetencijas,
atsizvelgiant | mokyklos prioritetus.

2. Pedagogai  dalijasi patirtimi,
ugdymui(si) naudoja jvairias formas
(dalyvauja  kvalifikacijos tobulinimo

renginiuose, demonstruoja ir stebi kolegy
pamokas/veiklas, kartu  analizuoja
Saltinius, uzraSant ir/arba reflektuojant
porose, grupése, apmasto savo veikla).

3. Mokyklos savivaldos, metodiniy
grupiy  bendradarbiavimas  pagrjstas
atvirumu, pasitikéjimu, pozityvumu.

Priimti sprendimai tenkina daugumos (85
proc.) bendruomenés nariy likescius.

4. Mokyklos  veikla  vieSinama
internetinéje svetainéje, rajono,
respublikos ziniasklaidoje.

5. Ivertintos mokyklos veiklos sritys.

Bendruomenei pateiktos iSvados ir
rekomendacijos.
Rengiami ir koreguojami mokyklos
veiklos planai.
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V SKYRIUS

Siekti kokybiSko j vaikg orientuoto ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si), garantuojancio vaikui auks$ta Svietimo paslaugy kokybe ir

priecinamuma.

Strateginé veiklos . ) Igyvendini . Finansavi
Kot Priemonés laikas Vykdytojai mo Rezultatas
yptis mo y
Saltiniai
1. Teikti Siuolaikiska, 1. Reflektuoti, vertinti ir Kasmet Mokyklos vadovai, | ,,MK*, 1. Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo
kokybiska ugdyma(si). atnaujinti ikimokyklinio ugdymo | 2018-2022 | skyriaus ,Pusaité® | aplinkos | programa atitinka Siuolaikiniam vaiky
programg ,,Augame kartu*. m. m. metodiniy grupiy | 1éSos ugdymui keliamiems reikalavimams ir
2. Integruoti ] ugdymo procesa pirmininkai, lopselio- individualiems ugdytiniy poreikiams.
,,Geros pradzios* metodika ir darZelio auklétojos, 2. Gera ugdymo kokybé, prasiplétes

1gyvendinti savitg, atnaujintg
ikimokyklinio ugdymo
programa.

3. Tobulinti vaiky pasiekimy ir
paZangos vertinimo sistemag.

4. Taikyti tikslingus, kairybiskus,
aktyvius, ugdymo(si) metodus
veikloje (iskaitant IKT) siekiant
ugdymo(si) kokybeés.

5. Siekti asmeninés pazangos
Jvairiy gabumy ir poreikiy
vaikams.

6. Pedagogams sistemingai
tobulinti /kelti kvalifikacija ir
kompetencijas atsizvelgiant |
mokyklos prioritetus.

prieSmokyklinio ugdymo
pedagogai

ugdymo turinys, uztikrinti geri vaiky
pasiekimai ir jy galias atitinkanti
optimali pazanga. Pagerés vaiko
ugdymo(si) motyvacija, doméjimasis
aplinka, kultira.

3. Nuosekliai jgyvendinama vaiky
pasiekimy ir pazangos vertinimo, tévy
informavimo sistema.

4. Nuolat identifikuojami vaiky
udymo(si) poreikiai.

5. Igyvendinami/tgsiami sveikatingumo,
meninio ugdymo, tautos kultiiros
puoseléjimo projektai.

6. Pedagogai sistemingai tobulina
kvalifikacijg ir kompetencijas,
atsizvelgiant | mokyklos prioritetus.
Stipri motyvacija. Auksta ugdymo
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kokybé.

2. Visapusiskas vaiko 1. Siekti aktyvios Sveikatos Kasmet Mokyklos vadovai, | ,,MK*, 1. Sékmingai plétojama ir formuojama
sveikatos saugojimas ir | stiprinimo metodinés grupés 2018-2022 | skyriaus »LPusaité® | aplinkos | sveikatos stiprinimo kompetencija.
puosel¢jimas vykdant veiklos, ugdant vaiky sveikos m. m. metodiniy grupiy | 1éSos 2. Sukurta aplinka, orientuota j aktyvia
kryptingg ir sisteminga gyvensenos nuostatas ir pirmininkai, lopselio- veiklg - skatina vaiko smalsuma tyrinéti,
ugdymo procesa, gebéjimus. darzelio auklétojos, pazinti, judéti, sportuoti.
siekiant fizinés, 2. Jgyvendinti emocinio ugdymo prieSmokyklinio ugdymo 3. Vaikams uztikrinta saugi ir sveika
psichinés, dvasinés prevencing programa ,,Zipio pedagogai aplinka kieme.
darnos bendruomengje. draugai®.

3. Plétoti pagalbos teikima

specialiyjy ugdymosi poreikiy

turintiems vaikams.

4. Rengti ir jgyvendinti

sveikatos stiprinimo ir

prevencijos projektus.

5. Kurti vaiky sveikatg

palaikancig aplinka.
3. Ugdyti vaikuose 1. Organizuoti renginius pagal Kasmet Mokyklos vadovai, | ,,MK*, 1. Sudarytos salygos etninés kulttiros
patriotinius jausmus per | mety kalendoriy. 2018-2022 | skyriaus ,Pusaité® | aplinkos | perémimui. Ugdoma savimoné ir
tautos kulttiros vertybiy | 2. Rengti ir jgyvendinti m. m. metodiniy grupiy | 1éSos pagarba savajai etninei kulturai.
pazinimg ir puoseléjimg. | pilietiSkumo projektus su pirmininkai, lopselio- 2. Jgyvendinami projektai teikia

socialiniais partneriais. darzelio auklétojos, galimyb¢ moderniam, Siuolaikiniam

3. Organizuoti iSvykas po prieSmokyklinio ugdymo poZitiriui | etnokultiirg, tautiSkuma,

Jonavos rajono apylinkes. pedagogai tauting savimone.
4. Kurti dinamiska, 1. Jrengti naujas lauko Kasmet Mokyklos vadovai, | ,,MK*, 1. Saugi, moderni, SiuolaikiSka,
atvirg, funkcionalia, pavésines. 2018-2022 | skyriaus »Pusaité | aplinkos | pritaikyta visapusiskam vaiky
virtualig ugdymo(si) 2. Turtinti lauko Zaidimy m. m. metodiniy grupiy | 1éSos ugdymui(si) teritorija.
aplinka, skatinancia aiksteliy aplinka naujais, vaiky pirmininkai, lopselio- 2. Skyriaus ,,Pusaité* bendruomené
sekmingg kiekvieno judéjimo ir zaidimo poreikius darzelio auklétojos, ugdymosi aplinkg jvertina ,,gerai®.
vaiko ugdyma(si) ir tenkinanciais jrenginiais. priesmokyklinio ugdymo
savirealizacijg. pedagogai




