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JONAVOS R. RUKLOS JONO STANISLAUSKO PAGRINDINES MOKYKLOS
METODINIU GRUPIU NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai taikomi Jonavos r. Ruklos J.Stanislausko pagrindinéje mokykloje
veikian¢ioms metodinéms grupéms.

2. Siame dokumente pateikiami Jonavos r. Ruklos J.Stanislausko pagrindinés mokyklos
mokytoju metodiniy grupiy veiklos tikslai, uzdaviniai, funkcijos, veikos formos, organizavimo
tvarka, veikos reglamentavimas ir koordinavimas.

3. Metodinés grupés — mokyklos institucijos, skirtos dalyky sri¢iy ar dalykuy metodinei veiklai
organizuoti.

4. Metodinés grupés savo veikla organizuoja vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Svietimo
ir kitais jstatymais bei teisés aktais, mokyklos strateginiu planu ir metinés veiklos programa,
metodiniy grupiy veiklos planais, Siais nuostatais bei kitais mokyklos veikla reglamentuojanciais
dokumentais.

5. Grupiy veikla koordinuoja Jonavos r. Ruklos Jono Stanislausko pagrindinés mokyklos
savivaldos institucijos bei mokyklos vadovai, kuriems priskirtos Sios funkcijos.

6. Metodinés grupés veikia jstaigoje ir uz jos riby.

II. PAGRINDINES SIAME DOKUMENTE VARTOJAMOS SAVOKOS

7. Pedagogy atestacija — valstybiniy, savivaldybiy ir nevalstybiniy Svietimo jstaigy
pedagogu teorinio pasirengimo, praktinés veiklos jvertinimas ir kvalifikacinés kategorijos suteikimas.

8. Formalusis Svietimas — Svietimas, vykstantis teisés akty nustatyta tvarka, patvirtintas
ir jregistruotas ugdymo programas, kurias baigus jgyjamas pradinis, pagrindinis i$silavinimas.

9. Kompetencija- mokéjimas atlikti tam tikra veikla, remiantis igyty Ziniy, igudziu,
gebéjimy, vertybiniy nuostaty visuma.

10. Kvalifikacija - {statymy, vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos teisés akty nustatyta
tvarka pripazintas mokéjimas ir teisé verstis tam tikra profesine veikla.

11. Metodiné veikla — mokytoju, mokykly vadovy bei kity $vietimo specialisty
organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei
veiklai tobulinti, kei¢iantis geraja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine

informacija.

12. Metodiné grupé — mokykloje veikianti mokytojy grupé sudaryta pagal ugdymo
koncentra, sritj ar dalyka arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

13.  Metodiné priemoné — mokytojy ar kity autoriy parengta medziaga, kurioje perteikiama
ugdymo patirtis, rekomenduojama medziaga mokymui ir mokymuisi.

14.  Mokymo ir mokymosi priemonés — mokiniy ugdymui naudojamos vaizdinés,
techninés demonstracinés, laboratorinés, kompiuterinés priemonés, prietaisai, medziagos, cheminiai
reagentai ir kt.



I11. METODINIU GRUPIU STRUKTURA

15. Metodinés grupés yra savarankiSkos Jonavos r. Ruklos Jono Stanislausko pagrindinés
mokyklos institucijos, kuriy veikloje dalyvauja visi istaigos mokytojai.

16. Metodinés grupés buriasi pagal atitinkamu dalyky sritis ar dalyka. Mokykloje veikia
vienos ar keliy dalyky sri¢iy ar dalyky metodinés grupés (pradiniy klasiy, kalby, tiksliyju moksly ir
kt.).

IV. METODINIU GRUPIU TIKSLAS IR UZDAVINIAI

17. Tikslas - nuolatinis mokytoju profesinés kompetencijos augimas ir aukStesnés ugdymo
kokybes siekimas.

18. Uzdaviniai:

1) skatinti metodinj ir dalykini mokytoju bendradarbiavima, organizuojant ugdymo

procesa ir ji igyvendinant;

2) skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis pedagogine patirtimi, kelti  dalyking
kompetencija, skatinti gerosios patirties sklaida, padéti mokytojui pasirengti atestacijai.

V. METODINIU GRUPIU FUNKCIJOS

19. Teikti sialymus mokyklos savivaldos institucijoms mokymo strategijos ir taktikos,
ugdymo turinio kaitos ir jgyvendinimo, ugdymo organizavimo, pedagogu kvalifikacijos kélimo
klausimais.

20. Analizuoti ugdymo turinio igyvendinimo sékminguma, inicijuoti mokytojy patirties
sklaida mokykloje ir uz jos riby.

21. Svarstyti mokytojy, pretenduojanciy igyti aukStesniaja kvalifikacing kategorija,
atestacijos klausimus, teikti rekomendacijas.

22. Nustatyti metodinés grupés veiklos prioritetus.

23. Planuoti savo darba metams, atsizvelgiant { mokyklos strategini plana.

24. Analizuoti ir pritarti dalyky, dalyky moduliy, papildomo ugdymo programoms ir
ilgalaikiams bei trumpalaikiams teminiams planams ir, suderinus su kuruojanciu vadovu, teikti
tvirtinti direktoriui.

25. Aptarti mokytojy sukurtas individualias mokymo programas, parengtus metodinius
darbus, mokymo ir mokymosi priemones.

26. Svarstyti ir pritarti mokyklos renginiy (konkursy, olimpiady, viktoriny ir kity renginiy)
nuostatoms.

27. Analizuoti ir tobulinti moksleiviy ziniy, mokéjimy ir igudziy vertinima.

28. Supazindinti ir skatinti jvaldyti efektyvias ugdymo proceso organizavimo technologijas,
aktyviuosius darbo biidus ir metodus, ieSkoti nauju darbo su tévais ir visuomene formy.

29. Analizuoti Svietimo dokumentus, naujausia pedagoging — metoding literattira.

30. Skatinti bendravima ir bendradarbiavima, gerosios patirties sklaida.

31. Pateikti kursy ir seminary medziaga kolegoms bei skatinti taikyti igytas zinias profesinéje
veikloje.

32. Konsultuoti ir teikti metoding pagalba istaigos pedagogams, turintiems mazesng darbo
patirt.

33. Bendrauti ir bendradarbiauti su kitomis Svietimo institucijomis, atitinkamomiS rajono
metodinémis grupémis.

VI. METODINES GRUPES NARIU TEISES IR PAREIGOS
34. Metodinés grupés nariy teises:

34.1. gauti i§ Svietimo, kultliros ir sporto skyriaus, rajono bei mokyklos metodiniy grupiy
informacija, reikalinga metodinés grupés veiklai;



34.2. teikti siilymus kitoms mokyklos institucijoms dél priimty sprendimuy pakartotinio
svarstymo;

34.3. skleisti informacija apie ratelio metoding veikla rajone;

34.4. kreiptis 1 rajono Svietimo, kultliros ir sporto skyriy dél pagalbos metodinéms
pedagoginéms problemoms spresti;

34.5. inicijuoti klausimy svarstyma metodinés grupés posédziuose;

34.6. dalyvauti metodinés grupés sudarytose darbo grupése konkretiems darbams atlikti;

34.7. susipazinti su visa metodinés grupés turima medziaga bei gauti informacija susijusia su
burelio veikla istaigoje ir uz istaigos riby;

34.8. gauti informacija i§ Svietimo, kulttiros ir sporto skyriaus arba i§ kity Svietimo institucijy
apie ju organizuojamus renginius;

34.9. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiSkai, dvasiskai ir fiziskai saugioje
aplinkoje;

34.10.18sakyti savo nuomong bei inicijuoti aktualaus klausimo sprendima mokytoju tarybos
posédyje, rajono metodinés grupés pasitarime;

34.11. vertinti kolegu pedagoging veikla;

34.12. stebeti kolegy uzsiémimus, siekiant pagilinti savo Zinias;

34.13. naudoti sukaupta metoding medziaga savo darbe;

34.14. dalyvauti ratelio pirmininko ir sekretoriaus rinkimuose bei biti renkamam | Sias
pareigas;

34.15. dalyvauti metodinés grupés veikloje ir dalykiniuose renginiuose;

34.16. pagal atitinkama kvalifikacing kategorija skleisti savo geraja pedagoginio darbo patirti
mokykloje ir/ar uz jos riby;

34.17. perteikti turima informacija i§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy, kai i seminarus
siunc¢ia mokykla;

34.18. bendrauti ir bendradarbiauti su kolegomis, abipusiu supratimu mokytis vienam is kito.

35. Metodinés grupés nariy pareigos:

35.1. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normuy;

35.2. perteikti turima informacija i§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy uZsienyje (tarptautiniy
seminary, edukaciniy mokymuy), kai i juos siuncia mokykla;

35.3. negalintys dalyvauti metodinés grupés posédyje, informuoja metodinés grupés
pirmininka ar sekretoriy.

VIil. VALDYMAS

36. Metodinéms grupéms vadovauja metodiniy grupiy pirmininkai.

37. Pirmininkai renkami remiantis demokratiniy rinkimy principais: slaptumu,
visuotinumu, konkurencija, periodiSkumu, laikantis toliau i§vardintos procediiros:

37.1.pirmininkus, slaptu balsavimu, paprasta balsy dauguma, 2 mety kadencijai, renka
Jonavos r. Ruklos Jono Stanislausko pagrindinés mokyklos dalyky sriciy ir dalyky metodiniy grupiy
nariai, balsavimo biuletenyje pazymédami ta pavarde, uz kuria balsuoja;

37.2. grupiy pirmininkais gali biiti renkamas bet kuris pedagogas, iSskyrus mokyklos
vadovus;

37.3. posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja 2/3 atitinkamy dalyky sri¢iy ar dalyky
metodiniy grupiy nariy.

38. Pirmininkai:

38.1. inicijuoja grupiu veiklos programy rengima, teikia jas svarstyti atitinkamos dalyko
srities grupei ir tvirtinti mokyklos direktoriui;

38.2. telkia grupés narius programos vykdymui;

38.3. ripinasi palankaus mikroklimato darbui kiirimu, puoseléja demokratinius grupés nariy
santykius;

38.4. paskutinio mokslo mety posédzio metu, atsiskaito grupés nariams uz nuveikta veikla;

38.5. stebi, analizuoja, vertina grupés veikla, darbo rezultatus;



38.6. ripinasi grupes rysiais su kitomis Svietimo institucijomis;

38.7. atstovauja grupg rajono atitinkamo dalyko srities metodingje grupéje;
38.8. ne reciau kaip 1 karta per tris ménesius organizuoja grupés posedi;
38.9. grupés pirmininkas atsako uz visa grupés veikla ir jos rezultatus.

39. Sekretorius:

39.1. raso protokola posédzio metu;

39.2. burelio sekretorius renkamas atviru balsavimu paprasta balsy dauguma,;

VIII. ARCHYVAVIMAS IR RASTVEDYBA

40. Metodinés grupés tvarko dokumentus vadovaudamiesi Archyvu istatymu, Lietuvos
Respublikos standartais, Svietimo ir mokslo ministerijos institucijomis, kitais teisés aktais.

IX. METODINES GRUPES VEIKLOS PRIEZIURA
41. Grupiuy veikla prizitiri jstaigos vadovas, kuriam priskirtos Sios funkcijos.
X.NUOSTATU TVIRTINIMAS, PAPILDYMAS IR KEITIMAS

42. Atitinkamy dalyky sri¢iy metodinéms grupéms ir mokytoju tarybai pritarus, nuostatus
tvirtina direktorius.

43 .Metodiniy grupiy nuostatai kei¢iami ir papildomi mokyklos tarybos, metodiniy grupiy bei
mokyklos vadovybés (direktoriaus) iniciatyva. Nauja nuostaty redakcija arba pataisas, pritarus
atitinkamy dalyky sri¢iy metodinéms grupéms ir mokytojy tarybai, tvirtina mokyklos direktorius.

SUDERINTA: SUDERINTA:
Mokytojy tarybos 2013-01-15 Mokyklos tarybos 2013-01-24
posédzio protokoliniu nutarimu Nr. V3-4 posédzio protokoliniu nutarimu Nr.V4- 1



